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L'EDITO DES CO-PRESIDENTS

Laurent WAUQUIEZ - Co-président du Conseil de surveillance
Président de la Région Auvergne-Rhéne-Alpes

Aprés une prise de conscience parfois brutale, la
nécessité de renforcer notre industrie, de relocaliser,
de valoriser la préférence et I'excellence régionales,
mais aussi d'étre toujours plus attractifs, n‘est plus
un débat. Il y a plus de 5 ans, avec Auvergne-Rhéne-
Alpes Entreprises, nous avons fait le pari de concentrer
nos forces sur nos entreprises industrielles. A I'aune
du rebond observé en 2021 et des enjeux a venir,
c'est un pari gagnant. Notre tissu économique s'est
relevé vite et fort de la crise. Il faut rendre hommage
a l'esprit entrepreneurial et conquérant de nos chefs
d’entreprise, et a tous ceux qui, comme les équipes
d’Auvergne-Rhéne-Alpes Entreprises, cultivent cette
dynamique. L'Agence économique régionale a permis
d’accélérer cerebond enaccompagnant plusde10 000
entreprises, en soutenant des projets représentant plus
de 21 Mds d’investissements privés, et en ayant permis

Pari tenu pour Auvergne-Rhone-Alpes
Entreprises : rebondir, investir, relocaliser.

I'obtention de plus de 268 M€ d‘aides financiéres.
La force de notre Agence, c’est non seulement de
simplifier la vie de nos chefs d’entreprise, mais aussi de
les connecter entre eux et avec les acteurs publics en
restant concentrer sur notre 1ére force économique :
I'industrie. Nous sommes fiers d‘étre la 1ére région
industrielle de France en termes d‘emploi et la région
la plus attractive de I’'Union européenne en nombre de
projets industriels étrangers implantés en 2021. Grace
au plan de relocalisation stratégique de la Région, nous
acceélérerons pour créer 30 000 nouveaux emplois et
pour devenir la région la plus attractive en Europe. Je
sais que nous pouvons compter sur Auvergne-Rhoéne-
Alpes Entreprises pour réussir et pour conjuguer fierté
industrielle et réussite entrepreneuriale dans tous nos
territoires.

Florent MENEGAUX - Co-président du Conseil de surveillance

Président du Groupe Michelin

Auvergne-Rhone-Alpes Entreprises : un
partenariat public-privé créateur de valeurs

Au ceceur de l'efficacité d’Auvergne-Rhone-Alpes Entre-
prises, on trouve sa capacité a fédérer les énergies, a
connecter les acteurs publics et privés et a créer des
synergies. Dans sa gouvernance et au niveau opéra-
tionnel, je suis convaincu que ce « modeéle » contribue
grandement a assurer la qualité du travail réalisé par
I’Agence et a créer de la valeur ajoutée. Les résultats
obtenus pour les entreprises régionales - notamment
dans le cadre du Plan France relance - mais aussi le
nombre d’implantations d’entreprises sont la preuve
de I'impact concret des ressources qui sont déployées.

Le maillage territorial d’Auvergne-Rhéne-Alpes assure
un ancrage et une proximité qui sont des atouts ma-
jeurs pour fédérer les territoires. Ils permettent aussi
d’accompagner de facon qualitative petites, moyennes
et grandes entreprises industrielles tout en créant du
lien entre elles et les acteurs publics, du niveau local
jusqu’a I'échelle européenne. Les défis qui sont devant
nous ne manquent pas et je me réjouis que les entre-
prises régionales bénéficient de I'engagement et des
compétences des collaborateurs d’Auvergne-Rhéne-
Alpes Entreprises.



L'EDITO DU DIRECTOIRE

Ouvrir une nouvelle page pour

Auvergne-Rhone-Alpes Entreprises

Franck COLCOMBET, Président du Directoire,

Président-Directeur-Général de Tecalemit

En 2020 et en 2021, Auvergne-Rhéne-Alpes Entreprises
a fait preuve d’'une grande agilité et d’'une capacité
remarquable a répondre a l'urgence de la crise
sanitaire puis de la relance, avec tous ses partenaires.
Nous tenons a remercier nos prédécesseurs au sein
du directoire de I'’Agence : M. Gérard Guyard, M.
Martial Saddier et Mme. Cécilia Tejedor, ainsi que
toute I'équipe de I’Agence. En 2021, les collaborateurs
d’Auvergne-Rhéne-Alpes Entreprises ont répondu
présent pour orienter, accompagner et connecter les
entreprises industrielles afin d‘accélérer la relance,
synonyme d’investissement record et de création
d’emplois significative. Pour cela Auvergne-Rhéne-
Alpes Entreprises s’est appuyée sur des atouts et des
services précurseurs, tels que l'accompagnement
en matiére d’emploi et de formation, le recensement

Aprés avoir adopté en octobre 2021 le plan régional
retour au travail qui permet d‘accompagner les
entreprises dans leurs projets de recrutement et
faciliter les embauches dans les secteurs en tension,
la Région a voté en décembre 2021 un plan destiné
a reconquérir la souveraineté économique régionale
en faisant de la relocalisation industrielle sa priorité
numéro un. Doté de 266 millions d’euros par an, ce
plan régional nous permet de soutenir nos entreprises
et nos filieres a la hauteur des enjeux. En paralléle
des aides financiéres, nous intervenons aussi sur le
foncier industriel et les recrutements des entreprises
en renforcant notamment les aides a la formation.
Avec Laurent Wauquiez nous avons un objectif

Jacques BLANCHET - Membre du Directoire
Conseiller régional - Président du groupe BLANCHET

du foncier disponible, son expertise en matiere
d’intelligence économique et territoriale, ou encore
sa connaissance des financements européens.
L'Agence a également su faire évoluer son offre de
services pour répondre toujours plus vite et mieux aux
attentes concretes de nos entrepreneurs avec le VIE a
temps et colits partagés, son soutien aux projets de
relocalisation et ses dispositifs en matiere d’innovation
etdetransformation digitale et environnementale. Nous
nous réjouissons de poursuivre le travail accompli et
d’ouvrir une nouvelle page pour ’Agence en renforcant
sa présence territoriale, en contribuant a implanter et
a relocaliser davantage d‘activités stratégiques sur
nos territoires, et en améliorant de facon continue nos
services.
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Stéphanie PERNOD, 1" vice-Présidente de la Région, déléguée a

I’'Economie, a la Relocalisation et a la Préférence régionale

Faire d’Auvergne-Rhone-Alpes I'écosystéme
le plus attractif d’Europe en matiére de
relocalisation

clair : relocaliser 30 000 emplois dans notre région.
Ainsi, depuis le début de I'année, plus de 131 projets
ont été validés et sont en cours d’instruction par la
Région. Cela représente d'ores et déja 4 150 emplois
relocalisés et 800 M€ d’investissements privés. Aux
cOtés de nos partenaires régionaux du « G6 de la
relocalisation », CCIR, MEDEF, CPME, BPI France, les
équipes d’Auvergne-Rhéne-Alpes Entreprises jouent
un réle clé pour identifier, orienter et accompagner
ses projets. C’est grace a nos entrepreneurs et a notre
capacité a travailler ensemble pour faciliter et accélérer
leurs projets que nous ferons d’Auvergne-Rhéne-Alpes
I'écosystéme le plus attractif d’Europe en matiere de
relocalisation industrielle.

AUVERGNE-RHONE-ALPES ENTREPRISES



Rapport d’activités | 2021

PROPULSER L'AGENCE REGIONALE
DANS UNE NOUVELLE ERE

UNE AMBITION REITEREE

Pour Auvergne-Rhone-Alpes Entreprises, 2021 marque le démarrage d’une nouvelle mandature de quatre ans.
Lors du premier mandat, ’'Agence régionale a réussi sa structuration interne, son ancrage dans les territoires et
s'est imposée comme une piéce maitresse du moteur économique régional.

Fin 2021, une nouvelle feuille de route a été adoptée par le Conseil de surveillance. Elle affiche des objectifs
ambitieux et prend notamment en compte les enjeux du Plan de relocalisation stratégique également voté par la
Région en décembre 2021.

TROIS AXES PRIORITAIRES

Faire des entreprises industrielles de la région des champions européens reste une priorité fondamentale pour
I’'Agence, mais elle n'est pas la seule. Dans le cadre d’'une action collective forte impliquant ses différentes
parties prenantes, Auvergne-Rhdne-Alpes Entreprises poursuit son développement pour :

1- Etre le bras armé des outils et des réseaux qui contribuent & la croissance économique et & la création
d’emplois dans la région :
- Implanter et relocaliser des entreprises et des activités stratégiques
- Encourager et mettre en ceuvre toutes les actions possibles en faveur de la préférence régionale
- Renforcer les actions de “connecteur public-privé” de I'Agence, en travaillant de maniére encore plus
collaborative

2 - Etre un acteur privilégié de la mise en ceuvre et de la visibilité de la politique économique régionale

- Créer et déployer une nouvelle identité visuelle et une nouvelle charte graphique

- Créer la marque “Auvergne-Rhoéne-Alpes” et renforcer la visibilité a I'international

- Valoriser la nouvelle image de marque avec une campagne de communication déclinable pour le
Développement économique, I'Attractivité et la Relocalisation

3 - Devenir une structure encore plus agile, efficace et performante
- Donner toute leur place aux indicateurs de performance
- Déployer une démarche qualité et d'amélioration continue
- Capitaliser sur la démarche “qualité de vie au travail”, mise en ceuvre début 2021, pour lancer une

démarche RSE.

Cette feuille de route vient conforter les actions démarrées en 2021.

\\ En Auvergne-Rhone-

Alpes, la capacité qu'ont la
Région, le Conseil régional,
I’'Agence régionale, les CCI
et le monde économique a
travailler ensemble est ines-
timable. C'est une véritable
force qui permet une réac-
tivité extraordinaire pour le
plus grand bénéfice de nos
entreprises.”

Philippe GUERAND,
Président de la Chambre de
Commerce et d’Industrie de

Région Auvergne-Rhéne-Alpes

\‘ La nouvelle feuille de

route de 'Agence ouvre une
phase de développement
ambitieuse. Notre objectif est
d’accroitre I'impact de nos
actions et notre efficacité au
service des entreprises régio-
nales. La confiance que nous
accordent la Région, ainsi que
nos autres financeurs, nos
adhérents et nos partenaires,
nous permettra de réussir.”

Emmanuel MILLAN

Directeur général Auvergne-
Rhone-Alpes Entreprises




UNE NOUVELLE GOUVERNANCE

Elus pour quatre ans, le Conseil de surveillance et le directoire ont été désignés en 2021.

Simple reconduction pour le premier, le second a été renouvelé. Pour rappel, le directoire est composé de trois
membres : le président issu du collége Entreprises et organismes financiers, un représentant de la Région et le
directeur général de I’Agence.

DIRECTOIRE

- Franck COLCOMBET : président,
président de Tecalemit-Aerospace

- Jacques BLANCHET : élu régional de la Loire -
conseiller spécial délégué aux relations avec les
partenaires économiques de la Région

- Emmanuel MILLAN, directeur général

d’Auvergne-Rhéne-Alpes Entreprises

CONSEIL DE SURVEILLANCE

- Laurent WAUQUIEZ : co-président

président de la Région Auvergne-Rhéne-Alpes
- Florent MENEGAUX : co-président

président du groupe Michelin
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Laurent WAUQUIEZ, Florent MENEGAUX, Franck COLCOMBET et Jacques BLANCHET

LES ENGAGEMENTS DE LAGENCE

@ Faire bénéficier les entrepreneurs et les dirigeants de la force de frappe de la grande
région et mettre a leur disposition un interlocuteur unique prés de chez eux
Accompagner toutes les entreprises industrielles et de services a l'industrie avec le méme
niveau de service sur tous les territoires

Créer une relation de confiance et offrir un service gratuit, indépendant et réactif
(réponse en 48h)

Donner un acceés permanent a plus de 600 offres fonciéres et immobiliéres disponibles
Optimiser le temps des dirigeants en proposant des conseils sur-mesure personnalisés

et en trouvant les solutions qui correspondent a tous leurs enjeux (développement,
RH, financement, international, relocalisation, etc.)

Accélérer les projets grace au réseau de partenaires de ’Agence régionale et la mise en
relation avec des contacts qualifiés

®® © ©

©

I AUVERGNE-RHONE-ALPES ENTREPRISES



Rapport d’activités | 2021

UNE OFFRE DE SERVICES POURSOUTENIR
LES ETAPES CLES DE LA VIE DES ENTREPRISES

A l'écoute des entreprises au quotidien, Auvergne-Rhone-Alpes Entreprises est 8 méme de proposer des outils et
services adaptés, voire d'en créer de nouveaux. 2021 a ainsi vu le lancement de plusieurs services emblématiques,
notamment pour connecter les acteurs régionaux entre eux et développer ainsi le business régional, ou encore pour
aider les entreprises a se positionner sur les enjeux de '€conomie circulaire. La solution de mobilité a I'international
avec le Volontariat International en Entreprise (VIE) a temps et colts partagés est lancée.

UNE OFFRE CLAIRE A FORTE VALEUR AJOUTEE

L'offre de services s'attache a répondre aux attentes des entrepreneurs sur des sujets aussi variés que le financement
des investissements ou de l'innovation, le développement de nouveaux produits ou services, l'export, I'€volution
des pratiques RH, l'augmentation des capacités de production, la recherche de locaux,... Quel que soit le projet
envisageé, les équipes de I'Agence s'impliquent pleinement au service des chefs d'entreprise. Elles travaillent a leurs
cotés pour définir le contour, la viabilité et les conditions de réussite, proposent les solutions les plus adaptées ainsi

que les aides potentielles, et participent au montage du dossier. Le tout, sans co(t pour l'entreprise.

UN INTERLOCUTEUR UNIQUE
DE PROXIMITE
POUR CONNECTER ET ORIENTER
LES CHEFS D’ENTREPRISE VERS
LES PARTENAIRES
ET PRESCRIPTEURS

L'ETUDE ET L'ACCES
FACILITES AUX AIDES
FINANCIERES MOBILISABLES
LES PLUS PERTINENTES

DES CONDITIONS
AVANTAGEUSES
POUR RECRUTER UN V.LE
ATEMPS ET COUTS PARTAGES

UN CONSEIL
ET UN SUIVI PERSONNALISES,
INDEPENDANTS ET GRATUITS

L'ACCES PERSONNALISE
A DES DONNEES ET DES
ETUDES D’INTELLIGENCE
ECONOMIQUE ET TERRITORIALE
DE HAUT-NIVEAU

L'INTEGRATION A UN VASTE
RESEAU DE PARTENAIRES
ACTIFS ET DE CONFIANCE

LACCES GRATUIT
A DES BUREAUX SITUES A
PARIS ET ALYON

LA PARTICIPATION A DES
MISSIONS A LINTERNATIONAL
RENCONTRES
ET EVENEMENTS

L'INTEGRATION A UN RESEAU
ET UNE DYNAMIQUE REGIONALE
QUI VALORISENT LES ATOUTS
DE CHACUN DES TERRITOIRES
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\\ I me semble que ce

qui peut réellement aider les
entreprises, c'est qu'on les
incite davantage a se par-

ler entre elles. Je pense que
I'’Agence économique joue

un réle important pour nous
mettre en relation. Cela nous
permet de voir comment, lors
de périodes difficiles on peut
bénéficier de I'expérience de
chacun.”

Laurent BAUD
Président de Baud Industries

Phar’Eco Business

Dés septembre 2021, Phar'Eco Business est déployée par I'Agence. Cette
plateforme de mise en relation entre donneurs d'ordre et offreurs de solutions
permet aux TPE et PME industrielles d’Auvergne-Rhone-Alpes d’augmenter
leur visibilité et leur activité auprés des entreprises du territoire.

Depuis son lancement, 1171 entreprises se sont référencées.

Le Bureau Europe de I'Agence offre un programme d’accompagnement
collectif et/ou individuel. En 2021, dans le cadre du réseau Enterprise
Europe Network (EEN), il propose l'accés a une plateforme de promotion
des produits européens bio a destination des importateurs et acheteurs
japonais en partenariat avec le EU-Japan Center.

Diagnostic : Mission industrie circulaire

Ce service permet dévaluer le niveau de maturité de l'entreprise sur chacun
des domaines d’actions de I'économie circulaire en 15 minutes a travers une
trentaine de questions, pour envisager si des outils numériques peuvent
faciliter son déploiement.

Le V.I.E a temps et colits partagés

Solution RH exclusive de mobilité a l'international, le V.I.E (Volontariat
International en Entreprise) a temps et colts partagés s'adresse aux TPE-PME
d’Auvergne-Rhéne-Alpes pour leur permettre de prospecter de nouveaux
marchés, se lancer ou s’affirmer a l'international avec de jeunes talents.

Un accompagnement sur-mesure pour la mise en conformité

du marquage CE médical UE 2017/745

Pour faire face a cette évolution réglementaire, la Région Auvergne-
Rhéne-Alpes propose un accompagnement et un soutien financier sur une
duréed’'unan. Cette opération est menée en partenariat avec Auvergne-Rhone-
Alpes Entreprises, le pdle de compétitivité Lyonbiopéle et le Snitem (Syndicat
National de I'lndustrie des Technologies Médicales).

\\ Nous partageons les

objectifs d’Auvergne-Rhéne-
Alpes Entreprises de faire
grandir les entreprises et nos
actions s‘articulent parfaite-
ment avec les siennes. Nous
sommes heureux de bénéficier
de son relais sur I'ensemble
du territoire pour conseiller
efficacement les dirigeants et
les orienter vers les dispositifs
les plus appropriés a leurs
besoins.”

MEDEF AUVERGNE-RHONE

\\ L'Europe reste une

destination stratégique. Pour
I'edition d’Ambition Europe en
Novembre 2021, nous avons
adopté un nouveau format
hybride innovant. Un succés
avec 400 participants, 33
partenaires, 67 intervenants
et experts, 3 conférences, 9
ateliers.”
Charlotte RIX NICOLAJSEN
Chargée d‘affaires -
Coordinatrice Bureau Europe
AUVERGNE-RH

ALPES

AUVERGNE-RHONE-ALPES ENTREPRISES
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INFORMER, FEDERER ET CONNECTER AU
QUOTIDIEN, SURTOUS LES TERRITOIRES

Les 206 événements organisés en 2021 sont autant d’'occasions d‘apporter de l'information qualifiée aux en-
treprises accompagnées par I’Agence. Ces sessions collectives viennent utilement compléter les échanges des
chargés d’affaires avec les dirigeants lors de leurs visites au sein des entreprises.

~
INVEST IN 5 | e N
Auvergne-Rhéne-Alpes 7 < | Formation /\;In” ‘ éwn:nl:l‘:;r:a
8 événements 37 événements 51 événements
W | International % | Europe e
33 événements 33 événements 41 événements

DIFFERENTS VECTEURS DE COMMUNICATION

Comme en 2020, 'Agence organise de nombreux webinaires, mais I'amélioration de la situation sanitaire autorise
enfin la tenue de rencontres en présentiel, notamment des conférences, salons, afterworks, déjeuners d‘affaires ou
ateliers. Ce sont autant de moments privilégiés pour rencontrer de nouveaux partenaires et entretenir son réseau.

L'appli My Arae rassemble désormais une communauté de 500 utilisateurs qui peuvent échanger entre eux et rester
connectés a l'actualité business de la région. Les quatre sites internet animés par I'’Agence régionale ont attiré plus
de 300 000 visiteurs.

L'information et la mise en relation passent également par des plateformes spécialement développées par les
équipes de I'Agence régionale, comme la « plateforme Lyon-Turin » consacrée au plus grand chantier européen
d’infrastructure ferroviaire.

2 in, O

MY ARAE
592 31000 5900
TELECHARGEMENTS ABONNES ABONNES

DE NOUVELLES THEMATIQUES

Les équipes de I'Agence s’attachent a mobiliser des intervenants sur des thématiques porteuses ou identifiées
d’intérét futur. C'est le cas, par exemple, avec |'é€conomie circulaire, les cyber attaques, la protection et la
valorisation de I'innovation dans le domaine du numérique ou la valorisation des données industrielles.

La connexion avec les entreprises peut également se faire dans le cadre d'événements différenciants comme
Europajob, le job dating décalé organisé avec la Région Auvergne-Rhone-Alpes lors du festival Europavox a
Clermont-Ferrand. En 2021, 25 entreprises régionales proposent 250 offres d'emplois en CDI-CDD, alternance,
stages et jobs d'été aux festivaliers.



% Hyd rog en JOb Journée de

. : Pinnovation
Connexion N 8
CCI Nord Isere
a Villefontaine
. A '5
Hydrogen ConneXion : une :
plateforme de collaboration I
y . . y ge z . Sien A @couowmernooe  CAPL e E -
franco-américaine dédiée a a 4. Gzme isre B reor

I'industrie hydrogéne

=\ LES 6EMEs RENCONTRES
777/BUSINESS: BUSINESS HYDRO

{ \\ HYDRO20212%% .
11 ET 12 OCTOBRE 2021 - WTC DE GRENOBLE

Intelligence
Economique % Idiegen
et Territoriale Connexion
HYDROGEN CONNEXION
2 o TMERICANE S H 2 (
FI -4 L
Centre de ressources et DEDIEE A L'INDUSTRIE HYDROGENE ‘
. . A . Loffre du Hub Hydrogen ConneXion
d’informations économiques ® 9 <7 ‘ l e
outil de diagnostic territorial BN Ses . S e
partenarial g‘[‘;“,;‘;‘;ion
#1LES RENDEZ-VOUS DE L'INDUSTRIE _ ) _ o
9 TPE/PME : COMMENT VALORISER Village innovations RH piloté
s VOS DONNEES INDUSTRIELLES ? par 'Agence régionale avec un
ATELIER EN PRESENTIEL appel a exposition a des entre-
R ut OF octobre 2071 17h30 2 Toh30 prises offreuses de solutions /
APPUI A services (digital) innovants dans
LYON-TURIN | d . RH
ENTREPRISES = oume - bm e g = /€5 dOMaines

Saisissez [oppartunité du Grand Chantier

I [F== GeVER TIBF ncovmonst @eoren

Chantier Lyon-Turin

= g . LE 29 SEPTEMBRE 2021
1 neWSIetter FeitS e - Auménggm'i’:?mmom
T s
A ! f EMPLOIS
2 webinaires pEsmeTcn ?J HueRs
1 plateforme interactive K < 2 . _

1 marché et 8 appels d’offres )
=
I an Cé S E’t!-?;sr-{;\;pes

\'
;ﬁ CLER’MON'{

Interreg M|

Implantation des donneurs

d’ordre
Sl .2 ‘g B T
L.Is.‘m.’"?“'“ CELo
\\ ’Agence est un trait \‘ L'’Agence est identifiée \‘ L’Agence se doit aussi
d’union dans I'écosystéme. par les chefs dentreprise d‘étre force de proposition.
Elle a été un vrai relais pour comme |'opérateur principal du Pour Global Industrie 2021,
nous mettre en relation sur développement économique nos équipes ont monté le « vil-
des projets d’innovation. Nous soutenu par la Région. Nos lage innovations RH » en mo-
cherchons a développer des services travaillent en étroite bilisant 8 entreprises fournis-
flacons plus vertueux, notam- collaborations avec les seurs de solutions et services
ment en les rendant mono- équipes  d”Auvergne-Rhone- RH innovants dans les do-
matériau, que ce soit le flacon, Alpes Entreprises qui, par maines RH suivants : sourcing
le bouchon ou la pompe afin leur présence sur le terrain, des candidats et recrutement,
qu’ils ne nécessitent qu’une remontent des informations gestion des talents et de la
seule filiere de recyclage.” qualifiées tres utiles a mobilité, marque employeur.”
I'instruction des dossiers.”
Joél VIRY, Sonia MARTIN Sylvie MARQUET
Président de PRP Création Directeur du Développement Responsable Antenne
Economique - Région Drome-Ardéeche
Auvergne-Rhéne-Alpes Pilier Emploi Formation

I AUVERGNE-RHONE-ALPES ENTREPRISES
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SE CONCENTRERSURLA 1R FORCE
ECONOMIQUE DE LA REGION : SON INDUSTRIE

En 2020 I'Agence régionale a été en premiére ligne pour répondre en urgence aux demandes de toutes les
entreprises touchées par la crise de la Covid-19, quel que soit leur domaine d’activité. En 2021, elle retrouve son
réle initiale en se recentrant sur les entreprises industrielles et celles du service a l'industrie. Son objectif reste
d’accompagner 10000 entreprises chaque année.

CONTRIBUER A LA REPRISE ET RESTER ATTRACTIF

Cette année est marquée par la volonté des entreprises de redémarrer leurs activités au plus vite. Les équipes
d’Auvergne-Rhéne-Alpes Entreprises se mobilisent pour favoriser cette reprise et le déploiement du Plan de
relance auprés des industriels régionaux, ainsi que pour continuer a attirer de nouveaux projets étrangers. Ce
sera un succeés comme en témoignent les résultats a découvrir dans les pages suivantes.

PRODIGUER DES EXPERTISES PLURIDISCIPLINAIRES

Grace a son maillage territorial, 'Agence régionale accompagne toutes les entreprises quelle que soit leur
localisation en Auvergne-Rhone-Alpes. Lexpertise de ses equipes contribue également a la qualité de son
intervention auprés des dirigeants, quels que soient la taille, I'activité et le projet de leur entreprise.

L'INDUSTRIE EN AUVERGNE-RHONE-ALPES : DYNAMIQUE DE L'EMPLOI INDUSTRIEL
15% DE L'INDUSTRIE FRANCAISE EN AUVERGNE-RHONE-ALPES

29
\o/ €

511210 44 milliards €
EMPLOIS de valeur ajoutée

+1%

un fort rebond de I'emploi
industriel en 2021

emplois industriels
supplémentaires en
2021

15,4% 15,5%
des emplois francais du total France

Numéro 1 Numéro 2 aprés 2 fOIS' pl:s rapide France: un total de
des régions frangaises I'lle-de-France qu'en France +13 460

AIXAM - 73 - MARKET



\\ Ces accompagnements

a la croissance nous sont es-
sentiels pour maintenir notre
compétitivité face a une con-
currence avec les pays a moin-
dre colt de main d'ceuvre.”

Michael FRANCONY
Mont Blanc Composite

\\ Innover pour se

développer est aujourd’hui
crucial et nous constatons
une forte appétence des
industriels de notre territoire
pour ce sujet. Il me semble
que les actions menées par
I’Agence y ont contribué
tout comme le Schéma
régional de développement
économique d’innovation et
d’internationalisation mis en
place par la Région.”
Yannick NEUDER
Vice-Président délégué a
I'enseignement supérieur, a la
recherche, a I'innovation, ala
santé et aux fonds européens
au Conseil régional

\‘ Nos adhérents ap-

précient que ’'Agence accom-
pagne toutes les entreprises
quelle que soit leur taille ou
leur localisation. La proximité
entre nos équipes et celles de
I’Agence permet un continuum
dans I'accompagnement des
chefs d'entreprise, un atout
qu’ils apprécient a sa juste
valeur. ”

CPME AUVERGNE-RHONE

ALPES

10 022
ENTREPRISES
ACCOMPAGNEES

()

-—

3039
PARTICIPANTS
ENTREPRISES AUX
EVENEMENTS

o—o

—

\o/

17 034
EMPLOIS
CONFORTES

24,73 Mds€
INVESTISSEMENT
PRIVE

2582
DISPOSITIFS
VALIDES

S

1017
CONTACTS
ENTRANTS INVEST

PERL

Auvergne-Rhone-Alpes

363
PERL

o

7 669
EMPLOIS
PROGRAMMES

[

1209
ADHERENTS

2

268,6 M€
AIDES
OBTENUES

AUVERGNE-RHONE-ALPES ENTREPRISES
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MOBILISERL'ENSEMBLE DES FINANCEMENTS
PAR UNE ACTION CONCERTEE

Apresuneannéedifficileliée alapandémie, lesentreprises delarégion,accompagnées par’/Agence et ses partenaires,
notamment CCI, Région et services de I'Etat, n‘'ont pas manqué d’ambition en 2021. Elles ont massivement répondu
aux appels a projets « Plan de Relance » et « Industrie du Futur » témoignant ainsi de leur capacité a investir et a
rebondir rapidement.

AUVERGNE-RHONE-ALPES EN TETE DES REGIONS

Concernant le Plan de Relance, 471 projets représentant un investissement d'1 milliard 704,5 millions d'euros, soit
15% du total francais, ont bénéficié d’'une participation de I'Etat de 556,6 millions euros, soit 20 % du total attribué
en France. Auvergne-Rhone-Alpes est en téte des régions pour les montants investis et les aides obtenues.

Appel a projets AUVERGNE-RHONE-ALPES  ——FEE 17045
Industrie HAUTS-DE-FRANCE 348 1254,2
Répartition NORMANDIE o 150,4 1120,8
des montants GRAND EST o 232,5 1021,8
par région TLE-DE-FRANCE 3638 921,1
(en Millions d’Euros) PAYS DE LA LOIRE e 170,4 910,2
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 3483 867,9

CENTRE-VALDE LOIRE g0 8045
OCCITANIE W 794,4

NOUVELLE-AQUITAINE o 173,0 699,9 ‘
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR 1443 695,2 B Montant Investissement
BRETAGNE _—9'5,2_' 337,5 B Montant Participation Etat

Les entreprises régionales concentrent également un quart des investissements et des aides obtenues pour la
transformation vers l'industrie du futur. Ainsi 1948 bénéficiaires, soit 25 % du total francais, représentant un
investissement de 709,8 millions d'euros (24 % du total France) ont obtenu 202,1 millions d’euros d‘aides de I'Etat
(24 % du total France).

Guichet Industrie AUVERGNE-RHONE-ALPES  —3031 709,8
du Futur PAYS DE LA LOIRE 110,28 395,9
Répartition NOUVELLE-AQUITAINE 933 259,4
des montants HAUTS-DE-FRANCE 708 2581
par région GRAND EST mmmmgg3 = 2258
(en Millions d’Euros) BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE a3 d - 21656
TLE-DE-FRANCE mmm—Bde 1826

NORMANDIE mm=ggg— 1731
OCCITANIE  mm=ggg= 157
BRETAGNE mm—g5E— 1552
CENTRE-VAL DE LOIRE w37~ 1312
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR  m=3gs 4!

Source : https://datavision.economie.gouv.fr/relance-industrie, Données au 08/04/2022

B Montant Investissement

W Montant Participation Etat

INDUSTRIE DU FUTUR

Dans le cadre d'un accompagnement pour intégrer des solutions ou des démarches liées a I'industrie du futur, la Région
Auvergne-Rhéne-Alpes et I'Etat co-financent les colts de la prestation de conseil, preuves de concepts, expertises,
études a hauteur de 50 % pour un accompagnement plafonné a 32000 € par entreprise (subvention plafonnée a
16000 €).

Cette aide s'adresse aux entreprises (TPE, PME, ETI) installées sur le territoire d’Auvergne-Rhone-Alpes réalisant des
activités manufacturiéres. Létablissement de production bénéficiaire de l'aide devra étre implanté sur le territoire
régional.


https://datavision.economie.gouv.fr/relance-industrie

350 ENTREPRISES ACCOMPAGNEES PAR LAGENCE
SUR L'APPEL A PROJETS INDUSTRIE DE FRANCE RELANCE

LA

Sur 462 lauréats aidés dans le plan
France Relance
en Auvergne-Rhone-Alpes

25%
ont été accompagnées
) par I'’Agence
soit 114 entreprises

Au-dela des lauréats,
I'action de I'Agence, c’est :

230
entreprises informées et/ou
suivies sur une ou plusieurs
mesure(s) France Relance

Prés de 350
entreprises ont été
accompagnées sur le
volet «investissement et
modernisation de l'industrie »
de France Relance
par I'’Agence

\\ Les équipes d’Auvergne-

Rhone-Alpes Entreprises nous
ont aidés formidablement. Elles
nous ont portés, supportés,
coachés ce qui nous a permis
d’obtenir une subvention, qui
nous semblait inatteignable,
pour notre nouvelle usine de
fabrication de levains.”

Pascal PHILIBERT
Président et fondateur de
Philibert Savours

®

70% sont des cibles Agence
(12% des PERL)

82% sont des
TP/PME (contre 62% sur
I'ensemble des lauréats) et 11
% sont des ETI (contre 20%
du total des lauréats)

Soit 22 % des aides accordées
aux entreprises régionales
110 M€

N
1/

®

Parmi elles, 33 ont d'ores et
déja obtenu des aides France
relance soit

12M€

&
Lt/

Pour + de 500 actions
d’information et
d’accompagnement

N
\_/

Source : données CRM Auvergne-Rhone-Alpes Entreprises

\‘ Je voulais remercier

I’Agence pour sa mobilisation
aux cotés des entreprises. 20%
des dossiers déposés au titre
du Plan de Relance, 20% des
subventions. Un travail de relais
d’informations extrémement
efficace et qui effectivement
fait envie dans les autres
régions.”

Jean LANGLOIS-MEURINNE,
Chef du département
Entreprises, DREETS

DES DISPOSITIFS
REGIONAUX CIBLES

Les entreprises ont aussi pu
compter sur les aides de la
Région qui s'attache a proposer
des financements ciblés pour
accompagner la croissance

des sociétés et faire naitre

des champions régionaux. Au
total, Auvergne-Rhoéne-Alpes
Entreprises centralise plus de 250
dispositifs d’aide dans sa base

de données. Sa valeur ajoutée
réside dans la connaissance fine
de I'ensemble de ces services, et
des partenaires qui les portent,
pour les proposer de maniére trés
ciblée aux entreprises.

LE PLAN MONTAGNE

La Région Auvergne-Rhéne-
Alpes a décidé de mettre en
ceuvre des mesures d’'urgence
et un plan de relance pour la
montagne opérés en partie par
I'Agence régionale. Lensemble
de ces dispositifs représente un
co(t total de 400M€, dont la
moitié en aides directes.

\‘ Les problématiques

auxquelles sont confrontés

les chefs d'entreprise sont
multiples ! Il en est de méme
des outils ou dispositifs d'aides
mis a leur disposition, tout
comme des dossiers liés a
monter, parfois complexes.
Avec tous nos chargés
daffaires, nous nous impliquons
pour accompagner le chef
dentreprise dans l'ingénierie de
ses projets, dans la recherche
du meilleur dispositif, I'analyse
du dossier de demande de
financement, une valeur
ajoutée trés appréciée. Cela
permet d'accélérer les projets
et de faciliter la vie des chefs
d’entreprises. ”

Philippe GARZON
Responsable Antenne de
Savoie - Pilier développement
économique

AUVERGNE-RHONE-ALPES ENTREPRISES
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AVEC LES PERL, FAVORISERLA CREATION
D'UN “MITTELSLAND"” REGIONAL

En identifiant les entreprises industrielles a fort potentiel ou PERL (Potential Enterprise to Real Leader), Auvergne-
Rhone-Alpes Entreprises fait grandir plus de 300 PME pour atteindre la taille critique d'entreprises de taille
intermédiaire (ETI). Elle a également pour objectif daccompagner 150 ETI leaders dans leurs domaines, en
renforcant en particulier la position des entreprises familiales dans les secteurs stratégiques de compétitivité de
I'€conomie régionale.

UNE PRESENCE DES PERL SUR TOUT LE TERRITOIRE
Fin 2021, 363 entreprises bénéficient d'une convention PERL.

23 rencontres PERL se sont tenues en 2021 offrant un moment privilégié d'échanges et d'opportunnités aux
dirigeants souvent confrontés aux mémes préoccupations.
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Une PERL présente les

critéres suivants:

- Activité : industrie et

services liés (sur la base

de 351 codes NAF)

- Taille : 10-250 salariés
(ou 20-250 en fonction
du territoire)
et chiffre d‘affaires

<50M€ ou
bilan < 43M€

- Croissance du chiffre
d’affaires : + 20% sur
3 ans.

Rencontre PERL en Allier - 03/08-2021




PERL PERL PERL

Auvergne-Rhéne-Alpes Auvergne-Rhone-Alpes Auvergne-Rhéne-Alpes

66 %

3Mds€ 14500 INDUSTRIE

DECA SALARIES 34%
SERVICES

PERL PERL PERL

Auvergne-Rhone-Alpes Auvergne-Rhone-Alpes Auvergne-Rhone-Alpes

66 %
marché national 26
368M € 28% SECTEURS

CA EXPORT marché international D'ACTIVITE

\ Grace a notre ‘ La qualité des \‘ Le Palle elfiriealfiacmas

participation au Forum informations transmises par . Lo
Economique et Territoriale

Mondial de I'Eau a Dakar en les équipes de I’Agence, au . . g
; . . propose un service spécifique
mars dernier, dans le cadre plus prés des entreprises
. . L pour les PERL avec des
de la mission régionale, nous partout sur le territoire, est .
. . . . recherches et des études
avons pris connaissance une ressource inestimable. . o
. \ . . a haute valeur ajoutées,
de nombreux projets en D’autant que nous instruisons . S
. . |'accés personnalisé a des
Afrique dans le secteur de nombreux dossiers en . .
, . , , . . informations et analyses
de I'Eau (Réseaux d’AEP, réponse aux appels a projets. .
) o o L , stratégiques est un atout
d’Assainissement, d’Irrigation, Nous apprécions également o B
. indispensable pour elles.
...). Nous allons tout mettre en pOUVOIr NOUs appuyer sur
ceuvre pour les suivre.” les différentes expertises .
P , =Xp Carine DUWAT
e e sla Responsable Intelligence
David OUMEDJAN, Entreprises.”

Economique et Territoriale

TECOFI (PERL Rhoéne)
BPI FRANCE

I AUVERGNE-RHONE-ALPES ENTREPRISES
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APRES LA CRISE SANITAIRE, SE RELANCER
A LA CONQUETE DE L'INTERNATIONAL

Aprées de longs mois « assignées » a résidence, les entreprises peuvent a nouveau se déplacer et partir a la
conquéte de nouveaux marchés.

PLUSIEURS TYPES D'ACTION POUR PROSPECTER

Auvergne-Rhéne-Alpes Entreprises, avec l'appui de la Team France Export et de ses différents partenaires
(Business France, CPME, CClI, poéles de compétitivité...) propose des missions clés en main comprenant une phase
de préparation en amont, I'accompagnement sur place et une phase en aval avec souvent une aide financiére.
Ces missions sont également 'occasion de présenter la richesse du territoire régional afin d‘attirer de nouvelles
entreprises.

Le CES a Las Vegas est un parfait exemple de la logique de parcours destinée a optimiser la prospection. En 2021,
malgré une édition dématérialisée en raison de la Covid-19, 15 entreprises ont choisi de sappuyer sur 'Agence
régionale pour participer a ce rendez-vous incontournable des nouvelles technologies grand public.

La Région *

Auvergne-Rhone-Alpes
T

Les start-up de la région
au@ All-Digital

11-14 janvier 2021 i
meeeeuihdl B

En 2021, avec la Team France Export dont elle est membre, 'Agence régionale facilite le recrutement des forces vives
nécessaires a la croissance des entreprises a 'international. Sept sociétés sont accompagnées pour le recrutement
d’'un cadre export, et quatre pour le dispositif V.I.E, représentant au total prés de 300 k€ de subvention.

Un effort est également déployé pour promouvoir le « Chéque Relance Export Région ».

‘ Pour optimiser les ac- \\ Nous entretenons

tions a l'international, il est pri- P .
mordial de savoir Ol;r uoi gn CIEHEIES (S EUENS EEs MEs La pandémie a limité la
o pourq , interlocuteurs d’Auvergne-  hapana .
choisit un pays ou un marché - . possibilité de déplacements a
, , Rhéne-Alpes Entreprises, en " . ;
et comment on l'attaque. C'est o , . I'international. LAgence a con-
. , . particulier sur la préparation ; . e .
tout le réle de I’Agence. Bien . . verti plusieurs missions en mis-
ue 2021 restait une période 53 [ B € B3 TSI sions digitales et a accentué la
gom liguée, les dif'féFr)entes INEETERTEES, [ i Sehirlole ré ara?ion des entreprises par
mpliques, fe . que nos actions respectives prepa e s prises p
missions menées ont permis le biais d‘ateliers pour préparer

de faire rayonner nos entre Sl clelsiel) s il i leur rebond post covid. “
. Y o de réseaux enrichissent P :
prises et le territoire.

avantageusement l'offre

. : & Joélle SEUX
Gérard GUYARD proposee aux entreprises. Responsable Antenne Isére
Vice-Président a I'International CCEF Pilier Europe & International

Auvergne-Rhone-Alpes
Entreprisses - PDG Gravotech




QUELQUES MISSIONS...

DEMATERIALISEES

TEAM @ LaRégion

FRANCE Auvergne-Rhone-Alpes
—oew—

@ A
..... AUVERGNE-RHONE-ALPES

MISSION REGIONALE EN AMERIQUE DU NORD

Mission Amérique du Nord :

6 entreprises participantes, adap-
tation de la mission en digital

Australie un marché friand de hautes
AUSTRALIE, UN MARCHE FRIAND technologies

DE HAUTES TECHNOLOGIES ; A
et 13 entreprises participantes

6 juillet 2021
09:00 10:00

Opportunités en Ontario

go,entrepr'ses. par;'c,'pa”t.ef — CONNECTED AND AUTONOMOUS
venement mixte Presentie Iglta s | - : VEHICLES (CAV) : BUSINESS

OPPORTUNITIES IN ONTARIO
ONLINE CONFERENCE

5 octobre 2021
15:00 16:30

M La Région
e | @x2Rsn

s CATUA ONTARIO

AAAAA

EN PRESENTIEL

Mission régionale Fakuma - Oct. 2021

50% des entreprises présentes (30 sur 60) venait de 9
la région Auvergne-Rhéne-Alpes, et 50% de la mission =1 weLcoue 1o e revommos
visiteur était issu de I'Ain. e '

' EXPO
2020 =
FRANCE

EXPO 2020 DUBAI

Mission autour de lafiliére équine Dec 21
7 entreprises participantes

AUVERGNE-RHONE-ALPES ENTREPRISES
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ETRE TOUJOURS PLUS ATTRACTIF POUR ATTIRER
DE NOUVEAUX PROJETS CREATEURS DE VALEUR
POUR LE TERRITOIRE

Auvergne-Rhone-Alpes veut devenir I'une des régions européennes les plus attractive d’Europe, en favorisant
d’'une part la croissance des entreprises présentes sur le territoire, et en attirant d’autre part des projets de
relocalisation et d’'implantation.

UN TISSU INDUSTRIEL TOUJOURS PLUS DENSE

En 2021, sile nombre d’'implantations réalisées est en baisse, la crise sanitaire ayant retardé des projets, les autres
indicateurs sont a la hausse avec une marque d‘intérét forte pour la région. Pour la premiére fois, une campagne
de communication signée Invest in Auvergne-Rhéne-Alpes est lancée en 2021 pour promouvoir la destination
économique régionale.

3 2
5 2
[RHONE
2
6 3
[ SAVOIE
1 [
ENTREPRI'SES HAUTE-LOIRE
IMPLANTEES 2

UN TERRITOIRE ATTRACTIF POUR LES INVESTISSEMENTS DIRECTS ETRANGERS

La région Auvergne-Rhone-Alpes confirme sa belle attractivité en 2021 : le nombre de projets d’investissement
étranger augmentent de 20 %. Avec 191 décisions d’investissement recensées et 4457 emplois créés ou sauvegar-
dés, elle est la 2¢ région d’accueil des projets internationaux en France. L'Allemagne est le premier investisseur suivi

des Etats-Unis.

117 projets tiennent a I'industrie manufacturiére, ce qui en fait le secteur le plus attractif dans notre région.

\\ Notre société, de droit

suisse, formule, en France, des
médicaments pour les essais
cliniques. L’Agence régionale
nous a apporté son expertise
et son carnet d'adresse pour
faciliter notre implantation, a
commencer par la recherche
de foncier et le recrutement.
Elle nous a également permis
de bénéficier d’'une subvention
de la Région.”

Pascal VILLEMAGNE
Président de Carbogen AMCIS

\‘ Le sujet de la relocali-

sation est une priorité pour
la Région. Nous voulons faire
d’Auvergne-Rhéne-Alpes
I'écosysteme le plus attractif
d’Europe en matiere de relo-
calisation et mettons en ceuvre
les moyens nécessaires pour y
parvenir. 'Agence est |'élément
moteur pour transformer la
volonté en réalisations.”

Frédéric BONNICHON,
Vice-Président de la Région
délégué a 'Environnement et a
I'Ecologie positive

\‘ Nous nous engageons

non seulement a faciliter
Iimplantation des entreprises
en Auvergne-Rhoéne-Alpes mais
aussi a les accompagner pour
favoriser leur croissance.

Nous mettons a leur disposition
un interlocuteur dédié qui leur
permettra une intégration plus
rapide dans le riche écosysteme
de notre région. Notre offre est
gratuite et confidentielle.”

Sonia FRANCOIS
Responsable Antenne Puy-de-
Dome - Pilier Invest
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165
DOSSIERS 309 M€
D’OFFRES INVESTISSEMENT

REALISES IMPLANTEES

381
PROJETS
QUALIFIES

P I

1294

V|55|$Es EMPLOIS 807
. PROGRAMMES CONTACTS

QUELQUES EXEMPLES D'IMPLANTATIONS ACCOMPAGNEES EN 2021

¢l

Relocalisation du siége social de VICAT a 'lsle-d’Abeau

EDILKAMIN (69) : Edilkamin, groupe italien expert dans les systemes de

chauffage domestique biomasse (poéles, chaudieres et cheminées a granulés

IJ'.I EDILKAMIN et a bois), a ouvert une nouvelle filiale a Saint-Priest. La nouvelle structure de

Flre Technelogy plus de 400 m? équipée d'un centre de formation, d’'un espace de présentation
des produits et de bureaux pour la gestion des services avant et aprés-vente.

LINAMAR (43 & 42) : Linamar a Saint-Chamond et a Montfaucon-en-Velay
fabriquent des piéces de moteur et de transmission pour I'industrie automobile

@L INAMAR et poids lourds. Linamar a investi 40 M€ pour équiper ses sites de nouveaux
Fouer to pertorm équipements industriels et a recruté 50 salariés en Haute-Loire et 75 dans la
Loire.

. ISOTONER (15) : Le groupe américain Isotoner, connu pour ses chaussons,
lSOtone]/o parapluies et accessoires de mode, a choisi d’investir dans son centre de dis-
tribution a Saint-Martin-Valmeroux. Plusieurs millions d'euros d‘investissements

pour plaire L e ) . . , . g
sont réalisés par l'entreprise et une trentaine d'emplois seront créés.

I AUVERGNE-RHONE-ALPES ENTREPRISES
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RENDRE L'AGENCE REGIONALE
TOUJOURS PLUS AGILE ET EFFICACE

UNE STRUCTURE EPROUVEE

Avec onze antennes Auvergne-Rhone-Alpes Entreprises déployées dans la région, 'Agence dispose d’un maillage
territorial offrant une grande proximité avec les entreprises et les forces vives de chaque territoire.

En 2021, le Conseil de Surveillance acte le développement d’une nouvelle antenne ambitieuse en Haute-Savoie,
au sein de I'ID Center de Cluses. Elle nécessitera le recrutement de plusieurs collaborateurs et développera
des services sur-mesure pour répondre aux spécificités du département. Ce sera également l'occasion d‘étoffer
les compétences de I'Agence régionale en termes de veille et d’intelligence économique et territoriale avec
I'intégration de I'Observatoire Stratégique de la Sous-traitance (OSST) basé a Cluses, qui réalise des publications
technologiques, commerciales, concurentielles, environnementales et économiques.

Outre ses relations avec les entreprises, 'Agence organise ou participe a différentes rencontres avec d’autres
acteurs régionaux a méme démultiplier ses actions. C’est le cas notamment avec :

- Les Comités de Développement Territorial (CDT), tenu dans 4 départements en 2021
- Les Comités Régionaux Pour I'Emploi (CRPE)
- Rencontres avec les EPCI.

En impliquant I'ensemble des parties prenantes, Auvergne-Rhéne-Alpes Entreprises agit dans un esprit collectif
reconnu et plébiscité.

UNE EXPERTISE ET DES EQUIPES RECONNUES

Les collaborateurs d’Auvergne-Rhone-Alpes Entreprises sont organisées autour des cing piliers de 'Agence :
développement économique, innovation, emploi/formation, Europe/international, et Invest. Outre leur expertise
sectorielle, les équipes disposent de compétences spécifiques dans les domaines suivants :

&’ %’ ECONOMIE CIRCULAIRE DECARBONATION
& TRANSITION ENERGETIQUE
PREVENTION ET GESTION 2
DES DIFFICULTES FINANCIERES TRANSFORMATION NUMERIQUE

TRANSMISSION & CESSION D'ENTREPRISES _ IMMOBILIER - FONCIER

RECHERCHE DE REPRENEURS A VOCATION ECONOMIQUE
= ECONOMIE DE LA FONCTIONNALITE
b~ REPRISE D'ENTREPRISES USAGES

Les chefs d’entreprise bénéficient ainsi d'un ensemble de compétences au sein d’une seule et méme entité. Une
force de I'Agence régionale qui leur fait aussi gagner un temps précieux.

139 44 1.5

Index

o ans ans égalité
salariés d'age moyen d’ancienneté hommes -

moyenne femmes

de femmes d’hommes

Bilan Mai 2022

La Région  ntreprises Emplois Confortés Programmés

UN PILOTAGE PERFORMANT

2021 voit la mise en place d’'un reporting mensuel = imimts: accompagnées
synthétique, pour suivre les réalisations de I'Agence ot 300 b
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Evénements




DE NOUVELLES ACTIONS VALIDEES POUR 2022

Fin 2021, plusieurs décisions ont été actées afin de favoriser encore et toujours l'efficacité d’Auvergne-Rhone-
Alpes Entreprises au service du développement des entreprises.

Un « G6 de larelocalisation », sera créé a l'initiative de la Région. Ce groupe de travail,
™ G6 o composé également de la CCIR, du Medef, de la CPME, d’Auvergne-Rhéne-Alpes
9 Z?Iogaufat‘l::n Entreprises et de la BPI, s'attachera & identifier, accompagner et soutenir les projets de

ramenerlesemploisici  relocalisation industrielle. Cette constitution intervient aprés I'adoption en décembre

2021 d’un Plan de relocalisation stratégique par la Région doté de 1,2 Md€ sur six ans

pour ramener 30000 emplois industriels en Auvergne-RhéneAlpes. Lobjectif est de

faire d’Auvergne-Rhone-Alpes I'écosystéme le plus attractif d’Europe en matiére de
relocalisation.

Le G6 de larelocalisation sera complété par un Conseil delarelocalisation rassemblant
\ Conseilde la une centaine de dirigeants qui pourront émettre des recommandations, échanger,
9 Relocalisation valoriser les réussites ou encore partager des bonnes pratiques.

© Auvergne-Rhéne-Alpes
Ramener les emplois ici

Les projets de relocalisation en Auvergne-Rhone-Alpes 2022
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Par ailleurs, ’Agence régionale prévoit de mettre en place une nouvelle identité visuelle et sa charte graphique
associée. Une marque « Auvergne-Rhone-Alpes » sera également déployée dans le cadre d'une campagne de
communication pour renforcer la visibilité de la région a l'international.

Enfin, Auvergne-Rhone-Alpes Entreprises sattachera a développer sa performance interne dans le cadre
d’'une démarche qualité et d’amélioration continue. LAgence régionale lancera également une démarche RSE,
capitalisant sur son initiative « qualité de vie au travail », mise en ceuvre début 2021.

\‘ « Le programme PERL \‘ L'innovation est au coeur \‘ Renforcer le réle de

qui permet daider des PME a des enjeux de relocalisation, connecteur de I’Agence est
devenir des ETI est au coeur d’industrialisation et la source créateur de valeur pour les
de la stratégie de I’Agence. de nouveaux leviers de acteurs économiques et les
Ces derniéres, en particulier croissance. En lien avec nos territoires. Avec |'évolution
les ETI familiales, sont une réseaux de partenaires, nous de notre communication, les
force incroyable pour notre accompagnons les entreprises nouvelles commissions thé-
région. En renforcant son a tous les stades de leurs matiques et le renforcement
accompagnement, ’Agence projets pour renforcer leur de notre performance interne
soutiendra des leaders qui compétitivité et contribuer a nous ferons fructifier cette val-
sont aussi des locomotives réussir les grandes transitions eur ajoutée et nous décuple-
pour toutes les autres digitale, énergétique, rons notre impact. “
entreprises et pour tous les environnementale et de
territoires.” ressources humaines. “ Yann DREVET
Nicolas RIGAUD Directeur Stratégie,
Boris LECHEVALIER Responsable Antenne Allier Communication et Relations
Altios International Pilier Innovation institutionnelles
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Rapport d’activités | 2021

S'APPUYER SUR DES FINANCEURS

QUI NOUS FONT CONFIANCE

UNE DOTATION MAJEURE

Auvergne Rhéne-Alpes Entreprises s’inscrit dans un réseau dynamique qui lui permet de répondre pleinement
aux besoins des acteurs de l'industrie. Sa capacité a faire tient aussi aux moyens qui lui sont alloués par ses

partenaires financeurs, en particulier la Région Auvergne-Rhéne-Alpes.

REVENUS 2021 ENK€

FINANCEURS

@ La Région

Auvergne-Rhone-Alpes

\‘ Le travail accompli

par les équipes de 'Agence
régionale a un impact
indéniable sur I'€conomie

de notre territoire. Leur
investissement et leur
créativité contribueront a faire
d’Auvergne-Rhéne-Alpes une
région forte qui compte en
Europe. Qu'elles en soient ici
remerciées.”

Hervé GAYMARD
Président du Conseil
départemental de la Savoie

® Produits d’exploitation

O Région 11066
O union européenne 268
O Départements et autres collectivités 2341
® Cotisations 55
O Divers*
* notamment transferts de charges, reprises sur 523
amortissements et provisions
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\‘ La décision prise

d'ouvrir en 2022 une antenne
d’Auvergne-Rhéne-Alpes  En-
treprises en Haute-Savoie est
une trés grande satisfaction
pour les acteurs locaux. Elle
permettra de répondre plus ef-
ficacement aux enjeux spéci-
figues de notre département.
Nous serons heureux de con-
tribuer a une offre sur mesure
répondant parfaitement aux
besoins de nos entrepreneurs.”
Martial SADDIER

Président du Conseil
départemental

de la Haute-Savoie
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a votre service

\‘ La capacité d’Auvergne

Rhéne-Alpes Entreprises a
étre présente sur tous les
territoires avec la méme offre
et la méme qualité de services
est un plus pour nos chefs
d’entreprise. L'implication de
ses équipes et le lien quelles
créent avec les acteurs
locaux sont précieux pour

le développement de notre
territoire.”

Claude RIBOULET
Président du Conseil
départemental de I'Allier
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Entreprises Emplois confortés Investissements
conseillées 18014 1200 M€
10022 Emplois programmeés
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6 BONNES RAISONS
DE NOUS REJOINDRE

Campagne d’adhésion est en
cours.

Rejoignez la dynamique d'une #$3
Région qui réussit et d'une [
Agence au plus proche des [

entrepreneurs. Y el :
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